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ASSENZE DEI DIPENDENTI DELL'AdSP DEL MAR IONIO - PORTO DI TARANTO

Gennaio- Marzo 2026

\“' Autorit di Sistema Portuale
/ del Mar lonlo
I L]

Assenze per Assenze per ALTRE ASSENZE TOTALE ASSENZE Numero di dipendenti
DIREZIONE/SEZIONE MALATTIA (gg. FERIE (gg. assenza/gg. (gg. assenza/gg. (gg. . P )
.. . . . . .. per Direzione/Sezione
assenza/gg lavorativi) lavorativi) lavorativi) assenza/gg.lavorativi)
Affari G li
ari Generali e 0,02 0,05 0,01 0,08 14
Internazionali
Amministrativa 0,01 0,05 0,02 0,08 12
Legal
=SA2E 0,02 0,05 0,03 0,1 9
Gare e Contratti;
0 0,04 0,008 0,05 2
Segreteria di Presidenza -
Attivita Portuali 0,02 0,07 0,02 0,1 12
Engineering 0,02 0,03 0,05 0,1 12

NB:

- Assenze per ferie : sono comprese le ferie e le festivita soppresse;

- Assenze per malattia : sono comprese tutte le malattie e le terapie salvavita;

- Altre assenze : sono comprese le assenze per legge 104 (assistenza familiari), maternita, congedo parentale, malattia figli, matrimonio, permessi sindacali, infortuni, permessi studio, permessi per esami, lutto, donazione sangue,

attivita seggi elettorali, aspettativa.




